Uzdarosios akcinés bendrovés ,,Socialiné integracija"
ISTATAI

I skirsnis
Bendroji dalis

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Socialiné integracija" (toliau vadinama Bendrove) jsteigta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymu ir kitais teisés aktais.

2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo, kurios
istatinis kapitalas padalytas j dalis, vadinamas akcijomis. Bendrové gali tureéti ir jgyti bet kokias
civilines teises ir pareigas, i8skyrus tas, kurioms atsirasti reikalingos tokios fizinio asmens
savybés kaip lytis, amzius, giminyste.

3. Bendrovés pavadinimas - uZdaroji akciné bendrové ,,Socialiné integracija".

4. Bendrovés teisiné forma - uzdaroji akciné bendrové.

5. Bendrové jsteigta neribotam laikui. '

6. Pagal savo prievoles Bendrove atsako tik savo turtu. Bendrovés turtas yra atskirtas
nuo akcininky turto. Akcininkai pagal Bendrovés prievoles atsako tik ta suma, kurig privalo
jmokéti uz akcijas, iSskyrus jstatymuose numatytus atvejus.

7.  Bendrovés finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

8. Bendrové Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka gali steigti savo filialus
ir
atstovybes. Bendrové atsako pagal savo filialo prievoles ir filialas atsako pagal Bendrovés
prievoles.

9. Bendrovés buveinés adresas kei¢iamas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

IT skirsnis
Veiklos tikslai ir veiklos objektas

10.Bendrovés veiklos tikslai:

10.1 Plétoti Lietuvos Respublikos jstatymy nedraudziamg komercing tikine veikla;

10.2 Siekti pelno;

10.3 Steigti naujas darbo vietas;

10.4 Vykdyti veikla, susijusig su tikslinémis grupémis susijusiy asmeny integracija i
darbo rinka.

11.Bendrovés iikinés veiklos pobudis:

11.1. Paprastasis pastaty valymas (81.21);

11.2. Kita pastaty ir pramoninio valymo veikla (81.22);

11.3. Kita valymo veikla (81.29);

11.4. Privati apsauga (80.10);

11.5. Techninis ir profesinis vidurinis mokymas (85.32);

11.6. Kitas mokymas (85.5);

11.7. Kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (85.59);

11.8. Svietimui budingy paslaugy veikla (85.60).

11.9. Kita, niekur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu, socialinio darbo veikla
(88.99)

12. Bendrové turi teise uzsiimti bet kokia LR jstatymy nedraudZiama, tkine —

komercine veikla.

13.Jstatymy nustatytais atvejais Bendrové gali imtis tam tikros veiklos tik gavusi
istatymy nustatyta tvarka iSduota licencija.



111 skirsnis
Istatinio kapitalo dydis ir jo sudétis. Akcininku teisés ir pareigos. Akceijy
nominalioji verté, akeiju perleidimas ir suteikiamos teisés

14. Bendrovés istatinis kapitalas yra 2896,00 (du tiikstandiai aStuoni Simtai
devyniasdeSimt %e$i eurai, 0 euro centy) eury. [statinis kapitalas padalytas i 100 (3imta)
paprastuju vardiniy nematerialiujy akcijy. Vienos akcijos nominalioji verte lygi 28,96
(dvideSimt adtuoni eurai, 96 euro centai)eury. Kiekviena i¥leista akcija jy savininkams suteikia
vienodas teises.

15. Akcininkai turi $ias turtines teises:

15.1. Gauti Bendroves pelno dalj (dividenda);

15.2. Gauti likviduojamos Bendroveés turto dalj;

15.3. Nemokamai gauti akeijy, kai istatinis kapitalas didinamas i§ Bendroves
le¥y, i8skyrus jstatymo numatytas iimtis;

15.4. Pirmumo teise isigyti Bendroves isleidziamy akcijy ar konvertuojamujy

obligacijy, i8skyrus atveji, kai visuotinis akcininky susirinkimas jstatymo nustatyta tvarka
nusprendZia pirmumo teise visiems akcininkams atSaukti;

15.5. Istatymy nustatytais biidais skolinti Bendrovei, taciau Bendrove,
skolindamasi 18 savo akcininky, neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto; '

15.6. Gauti Bendrovés 1¢3y, kai Bendrovés jstatinis kapitalas mazinamas
siekiant akcininkams imoketi Bendrovés 1e8u; .

15.7. Kitas 8y jstaty, Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy istatymo ir
kity jstatymy nustatytas turtines teises.

16. Akcininkai turi Sias neturtinés teises:

16.1. Dalyvauti Bendroves visuotiniuose akcininky susirinkimuose ir juose
balsuoti pagal akcijuy suteikiamas teises. Kiekviena akcija suteikia savininkui vieng balsa.
16.2. Bendroves buveinéje susipaZinti su Bendrovés turimais dokumentais,

susijusiais su visuotinio akeininky susirinkimo darbotvarke, jskaitant sprendimy projektus bei
visuotinio akcininky susirinkimo sugaukimo iniciatoriy pateikta paraiSka. Jeigu akeininkas rastu
pageidauja, Bendrovés vadovas ne veliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo radtisko praSymo
gavimo visus visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projektus jteikia akcininkui
pasiragytinal ar i¥siundia registruotu laisku. Informacijos apimtis, suteikiama Bendroves
akcininkui numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme.

16.3. Jgalioti kita asmenj balsuoti uZ ji visuotiniame akeininky susirinkime ir
atlikti kitus teisinius veiksmus, sudaryti balsavimo ar balsavimo teisés perleidimo sutarti;
16.4. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvave asmenys turi teis¢

susipazinti su protokolu ir per 3 (tris) dienas nuo susipaZinimo su juo momento, bet ne véliau
kaip per 10 (deSimt) dieny nuo visuotinio akcininky susirinkimo dienos, rastu pateikti savo
pastabas ar NnuOMoONg del protokole iSdestyt fakty ir protokolo surasymo;

16.5. Kreiptis | teisma su jedkiniu, prasydami atlyginti Bendrovei Zala, kurl
susidaré dél Bendroves vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty istatymuose ar Bendroves
jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, urdrausti Bendroves vadovui ar Bendroves
valdybai ateityje sudaryti sandorius, priestaraujancius Bendroves veiklos tikslams ar
perZengiancius Bendrovés vadovo ar valdybos kompetencija, taip pat kitais istatymu nustatytais
atvejais;

17 Pareiksti ieskinj del Bendrovés organy sprendimo negaliojimo.

18.Bendrovés akcininkai privalo:

18.1. Grazinti Bendrovei dividenda, jeigu jis buvo i¥moketas pazeidziant
teisés akty imperatyvias normas ir Bendrové jrodo, kad akcininkas tai Zinojo ar turéjo Zinoti;




18.2. Informuoti Bendrove apie jo duomeny (vardo, pavardés, asmens kodo
ir nuolatinés gyvenamosios Vvietos; juridinio asmens pavadinimo, teisings formos, kodo,
buveinés ir tregistro, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie ta juridin asmenj)
pasikeitima;

19.Akcijy apskaitos, akciju perleidimo, keitimo ar pripazinimo negaliojanciais
reikalavimai, numatyti Bendrovés istatuose, taikomi pagal teisés akty reikalavimus.

IV skirsnis
Bendrovés valdymas. Bendrovés organai ir ju kompetencija

20 Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus valdymo
organas - Bendrovés valdyba ir vienasmenis valdymo organas - Bendrovés vadovas. Bendrovés
kolegialus priezitiros organas - stebétojy taryba - nesudaromas.

21 Bendrovei palaikant santykius su kitais asmenimis, Bendrovés vardu vienvaldiskai
veikia Bendrovés vadovas. ' )

72 Bendrovés vadovas, taip pat Bendroves valdyba privalo veikti Bendroveés ir jos
akcininky naudai, laikytis jstatymy bei kity teisés akty ir vadovautis Bendrovés istatais.
Kiekvienas kandidatas | Bendroves vadovo pareigas ar | Bendroves valdybos narius privalo
pranesti akcininky susirinkimui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi
su Bendrove ir su Bendrove susijusiais kitais juridiniais asmenimis.

73 Bendroves vadovas ir valdybos nariai taip pat privalo vengti interesy konflikto tarp
asmeniniy ir Bendrovés interesy.

Visunotinis akcininky susirinkimas

74 Bendrovés visuotiniame akeininky susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti
asmenys, susirinkimo dieng esantys Bendroveés akcininkai. Bendrovés vadovas, kuris néra
akcininkas, Bendrovés valdybos nariai taip pat audito i¥vada ir ataskaitg parenggs auditorius
gali dalyvauti ir pasisakyti visuotiniuose akcininky susirinkimuose.

15 Visuotinis akeininky susirinkimas turi iSimting teise:

25.1. Keisti jstatus, i3skyrus teisés aktuose nustatytas iSimtis;

25.2. Keisti Bendrovés buveing;

25.3. Rinkti ir at$aukti Bendrovés valdybos narius;

25.4. Rinkti ir atfaukti audito jmone, nustatyti mokéjimo uz audito
paslaugas salygas;

25.5. Nustatyti Bendroves iSleidZiamuy akcijy klase, skaiciy, nominaliaja
verte ir minimalia emisijos kaina;

25.6. Priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas |
kitos, tvirtinti akeijy konvertavimo tvarka;

25.7. Priimti sprendima keisti Bendroves akeijy sertifikatus j akcijas;

25.8. Tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinius;

25.9. Priimti sprendima deél pelno (nuostoliu) paskirstymo;

25.10. Priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir
naikinimo;

25.11. Priimti sprendima, isleisti konvertuoj amasias obligacijas;

25.12. Priimti sprendimag atSaukti visiems akcininkams pirmumo teisg
isigyti konkregios emisijos Bendrovés akcijy ar konvertuojamy
obligaciju;

25.13. Priimti sprendimg padidinti jstatini kapitala;

25.14. Priimti sprendima sumazinti istatinj kapitalg, i8skyrus teisés aktuose
numatytas i§imtis;

25.15. Priimti sprendima dél Bendroves reorganizavimo ar atskyrimo ir

patvirtinti reorganizavimo ar atskyrimo salygas;



25.16. Priimti sprendima pertvarkyti Bendroveg;

25.17. Priimti sprendima likviduoti Bendrove, atSaukti Bendroveés
likvidavima, i8skyrus teisés aktuose numatytas iSimitis;

25.18. Rinkti ir atSaukti Bendrovés likvidatoriy, i¥skyrus teisés aktuose
numatytas 18imtis;

25.19. Priimti sprendima restruktiirizuoti Bendrove.

26.Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti Bendrovés vadovui ar
Bendrovés valdybai spresti akcininky susirinkimo kompetencijai priklausanciy klausimuy.

27.Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4
(keturias) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.

28 Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi biiti susauktas, jeigu:

28.1. Bendrovés nuosavas kapitalas tampa maZesnis kaip ! jstatuose
nurodyto jstatinio kapitalo ir $is klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininky
susirinkime;

28.1. Audito jmoné nutraukia sutartj su Bendrove ar dél kity prieZasciy negali
patikrinti Bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio, jei auditas privalomas pagal teisés aktus;

28.2. Reikalauja visuotinio akeininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos
teise turintys akcininkai arba Bendrovés valdyba;

28.3. To reikia pagal teisés aktus ar Istatus.

29. Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi Bendroveés
valdyba bei akcininkai, kuriems priklausangios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 balsy.

30. Visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatoriai Bendrovés valdybai
pateikia parai$ka, kurioje turi biiti nurodytos susirinkimo suSaukimo prieZastys ir tikslai, pateikti
pasiiilymai dél susirinkimo darbotvarkés, datos ir vietos, sitlomy sprendimy projektai.
Visuotinis akeininky susirinkimas turi ivykti ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt) dieny nuo
paraiskos gavimo dienos.

31. Jei Bendrovés valdyba nepriémé sprendimo suSaukti per 10 (deSimt) dieny nuo
paraikos gavimo dienos visuotinj akcininky susirinkima, visuotinis akeininky susirinkimas gali
biiti $aukiamas akcininky, kuriems priklausangios akcijos suteikia daugiau kaip 72 visy balsy,
sprendimu. Teismo sprendimu visuotinis akeininky susirinkimas Saukiamas Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo numatytais atvejais.

32. Asmenys (ar institucija), priéme sprendimg suSaukti visuotinj akcininky
susirinkima, pateikia Bendrovés valdybai informacija ir dokumentus, reikalingus praneSimui
apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima parengti.

33. Praneime apie visuotinio akcininky susirinkimo su$aukima turi biiti nurodyta:
32.1. Bendrovés pavadinimas, buveiné ir kodas;

32.2 Susirinkimo data, laikas ir vieta (adresas);

32.3. Susirinkimo darbotvarke;

32.4. Visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatoriai;

32.5. Bendrovés organas, asmenys ar institucija, priéme sprendimg suSaukti
visuotinj akeininky susirinkima;

32.6. [statinio kapitalo maZinimo tikslas ir numatomas bidas, kai I
susirinkimo darbotvarke jtrauktas klausimas dél jstatinio kapitalo sumaZinimo;

32.7. Dalyvavimo ir balsavimo visuotiniame akcininky susirinkime
elektroniniy ry$iy priemonémis tvarka, jeigu Bendrové sudaro tokig galimybe;

32.8. Kur ir kaip gauti sprendimy dél kiekvieno visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarkés klausimo projektus arba, kai sprendimy priimti nereikia - Bendroves
vadovo, Bendrovés valdybos nariy ir akcininky paai¥kinimus, taip pat kitus dokumentus, kurie
turi biiti pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui, ir informacija, susijusia su akcininko teisiy
jgyvendinimu.



34 Pranegimas apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima turi biti vieSai
paskelbtas &y Istatuose nurodytame dienrastyje arba jteiktas kiekvienam akcininkui
pasiradytinai ar i§siystas registruotu lai8ku ne veliau kaip likus 21 (dvide¥imt vienai) dienai iki
visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

35.Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, turi buti suSauktas pakartotinis
visuotinis akcininky susirinkimas.

36.Visuotinis akcininky susirinkimas gali biti 3aukiamas nesilaikant jo susaukimo
terminy, jeigu visi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia balsavimo teisg, su tuo
rastiskai sutinka.

37.Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke rengia Bendroves valdyba, iSskyrus
teisés aktuose nustatytas iSimtis. Visuotinio akcininky susirinkimo iniciatoriy sifilomus
klausimus privaloma jtraukti j darbotvarke, jeigu Sie klausimai atitinka visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencija.

38.Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarké gali biiti pildoma Bendrovés valdybos,
taip pat akcininky, kuriems priklausancios akeijos suteikia ne maZiau kaip 1/10 visy balsy,
siilymu. Sitilymas papildyti darbotvarke gali buti pateiktas ne véliau kaip likus 14 (penkiolikai)
dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo.

39.Bendrovés valdyba ir akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau
kaip 1/10 balsy, bet kuriuo metu iki visuotinio akcininky susirinkimo ar susirinkimo metu gali
sifilyti naujus sprendimy projektus i susirinkimo darbotvarke jtrauktais klausimais, papildomus
kandidatus j Bendrovés vadovus, audito jmong. '

40.Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ ji gauta
daugiau akcininky balsy negu pries, iSskyrus Siy Istaty 41 ir 42 punktuose numatytas iSimtis.

41 .Visuotinis akeininky susirinkimas kvalifikuota 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy
akcininky akeijy suteikiamy balsy dauguma priima sprendimus:

41.1. Keisti Istatus, i§skyrus teisés aktuose nustatytas iSimtis;

41.2. Nustatyti Bendrovés i3leidZiamy akcijy klase, skaiciy, nominaligjg
verte ir minimalig emisijos kaina;

41.3. Konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas | kitos, tvirtinti akeijy
konvertavimo tvarka;

41.4. Keisti akcijy sertifikatus j akcijas;

41.5. Dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

41.6. Dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

41.7. I8leisti konvertuojamasias obligacijas;

41.8. Padidinti jstatinj kapitala;

41.9. Sumazinti jstatinj kapitalg, i§skyrus teisés akty numatytas iSimtis;

41.10. Dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar
atskyrimo salygy patvirtinimo;

41.11. Dél Bendroveés pertvarkymo ar restruktiirizavimo;

41.12. Del Bendrovés likvidavimo ir likvidavimo atSaukimo, i$skyrus teiseés
akty nustatytas i8imtis;

41.13. Pried Bendrovés valdybai sudarant atitinkamus dokumentus pritarti

Bendrovés valdybos sprendimams;

42 Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti maZzesné kaip VA4 visy visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvaujan¢iy ir turinCiy balsavimo teise sprendZiant §j klausimg
akcininky akcijy suteikiamy balsy, priimamas sprendimas atSaukti visiems akcininkams
pirmumo teise jsigyti Bendrovés iSleidZiany konkredios emisijos akcijy ar Bendroves
i$leidziamy konkregios emisijos konvertuojamy obligacijy.

43 Akcininkas, i§skyrus atveji, kai jis yra sigijes visas Bendrovés akcijas, neturi teiseés
balsuoti priimant sprendimg dél pirmumo teisés jsigyti Bendroves isleidziamy akcijy ar dél
konvertuojamy obligacijy atSaukimo, jei visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkéje



numatyta, kad teisé jsigyti §iy vertybiniy popieriy suteikiama jam, jo artimajam giminaiciui,
akcininko sutuoktiniui ar sugyventiniui, kai akcininkas - fizinis asmuo; taip pat akcininkg
patronuojandiai ar dukterinei bendrovei, kai akcininkas - juridinis asmuo.

44.Jei Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais akcininkas
negali balsuoti priimant sprendimus atskirais klausimais, balsavimo rezultatai $iais atskirais
klausimais nustatomi pagal susirinkime dalyvaujaniy ir turin¢iy balsavimo teisg sprendziant §j
klausima akcininky balsy skaiiy.

Bendrovés valdyba

45.Valdyba yra kolegialus valdymo organas.

46.Valdyboje yra 3 (trys) nariai.

47.Valdyba renka visuotinis akcininky susirinkimas 4 mety laikotarpiui.

48.Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininka.

49.Valdyba svarsto ir tvirtina:

49.1. Bendrovés veiklos strategija;

49.2. Bendrovés metinj praneSima;

49.3. Bendrovés valdymo struktira ir darbuotojy pareigybes;
49.4. Pareigybes j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;
49.5. Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus

50.Valdyba nustato informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine)
paslaptimi ir konfidencialia informacija.
51.Valdyba priima:

51.1. Sprendimus Bendrovei tapti kity asmeny steigéja, dalyve;
51.2. Sprendimus steigti Bendrovés filialus ir atstovybes;
51.3. Sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verte didesné kaip 1/20

Bendrovés jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaiGiuojama atskirai
kiekvienai sandorio rtisiai);

51.4. Sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20
Bendrovés jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

51.5. Sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20
Bendrovés jstatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

51.6. Sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uZ kaina, didesng kaip 1/20
Bendrovés jstatinio kapitalo.

51.7. Sprendima restruktiirizuoti Bendrove teisés akty numatytais atvejais;

51.8. Kitus LR Akciniy bendroviy jstatyme, Bendrovés jstatuose ar

visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.
52.  Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta medZiaga apie:

52.1. Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

52.2. Bendroves veiklos organizavima;

52.3. Bendrovés finansing bikle;

52.4. Ukinés veiklos rezultatus, pajamy ir i$laidy samatas, inventorizacijos ir

kitus turto pasikeitimo apskaitos duomenis.

53.Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekts ir kartu su Bendroves metiniu prane§imu teikia juos
visuotiniam akcininky susirinkimui.

54 Valdyba atsako uZ visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimg ir rengima laiku.

55.Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

56.Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsa. Valdybos sprendimas yra priimtas,
kai uZ ji gauta daugiau balsy negu pries. Balsams ,,uz" ir ,,pries" pasiskirséius po lygiai, lemia
valdybos pirmininko balsas.

57.Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja
2/3 ir daugiau valdybos nariy.



Bendrovés vadovas

58.Bendroves vadovas - direktorius - yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas.

59.Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidZia 1§ pareigy, nustato jo atlyginima,
tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Bendroves valdyba.

60.Su Bendrovés vadovu sudaroma darbo sutartis. Darbo sutartj Bendrovés vardu
pasira$o valdybos pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas asmuo.

61.Bendrovés vadovas veikia Bendrovés vardu ir turi teise vien valdiskai sudaryti
sandorius, o sandorius, dél kuriy sudarymo biitinas Bendrovés valdybos sprendimas, turi teise
sudaryti kai yra Bendrovés valdybos sprendimas $iuos sandorius sudaryti. Bendrovés vadovas
be atskiro jgaliojimo turi teise atstovauti Bendrovei kity juridiniy asmeny dalyviy
susirinkimuose bei jgyvendinti ir naudotis visomis Bendrovei, kaip juridinio asmens dalyviui,
suteiktomis teisémis, nebent Bendrovés valdyba nustatyty kitaip.

62.Bendrovés vadovas:

62.1. Organizuoja kasdiening Bendrovés veikla, tvarko Bendroves turty,
iskaitant pinigines 1éSas, priima darba ir atleidZia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo
sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas;

62.2. I8duoda prokiiras;

63. Bendrovés vadovas atsako uz:

63.1. metiniy finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma ir Bendrovés metinio
prane$imo parengima;

63.2. Bendrovés veiklos organizavimg bei jos tiksly jgyvendinima;

63.3. sutarties su audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal teises

aktus;

63.4. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky

susirinkimui ir Bendrovés valdybai teisés akty ir $iy Istaty nustatytais atvejais ar atskiru
praSymu;

63.5. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registro
tvarkytojui;

63.6. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo ir Siy Istaty
nustatytos informacijos viesa paskelbimg Siuose [statuose nurodytame dienrastyje;

63.7. informacijos pateikima akcininkams;

63.8. akcininky ir akcijy apskaita Bendrovéje;

63.9. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose bei

teisés aktuose, taip pat Siuose Istatuose ir Bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty
pareigy vykdyma.

V skirsnis
Bendrovés prane$imy skelbimo tvarka. Bendrovés dokumenty ir Kitos
informacijos pateikimo akcininkams tvarka

64 Bendrovés vieSi prane$imai skelbiami Lietuvos Respublikos dienraStyje
,Respublika" §iy Istaty bei jstatymy nustatytais atvejais, terminais ir tvarka. UZ nustatytos
informacijos paskelbima yra atsakingas Bendrovés vadovas.

65.Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybg susipazinti ir (ar) pateikti kopijas Siy
dokumenty: Bendrovés jstaty, metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, audito i§vady, visuotiniy
akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais {forminti visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimai, kity Bendrovés dokumenty, kurie yra viesi pagal jstatymus, taip pat
Bendrovés vadovo, valdybos sprendimai, kity Bendrovés dokumenty, kurie yra vie$i pagal
jstatymus, taip pat Bendrovés vadovo ir valdybos sprendimai, jei $ivose dokumentuose nera
komercinés (gamybinés) paslapties. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys %2



dalj ar daugiau akcijy ir pateike Bendrovei jos nustatytos formos raSytinj jsipareigojima
neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties, turi teis¢ susipaZinti su visais Bendrovés
dokumentais.

66.Atsisakyma pateikti dokumentus Bendrové turi jforminti rastu, jeigu to reikalauja
akcininkas. Gincus dél akcininko teisés i informacija sprendzia teismas.

67.Uz Bendrovés dokumentus, juy kopijas ar kitg informacijg Bendrovés vadovas gali
nustatyti mokestj, kuris neturi virSyti pateikiamy dokumenty ir kitos informacijos pateikimo
i8laidy.

68.Akcininkams pateikiamame Bendrovés akcininky sagrase turi biiti nurodyti pagal
paskutinius Bendrovés turimus duomenis akcininky vardai, pavardés, juridiniy asmeny
pavadinimai, akcininkams nuosavybeés teise priklausanciy Bendrovés vardiniy akcijy skaicius,
akcininky adresai korespondencijai.

69.Akcininkams visi dokumentai ir informacija siunciami registruotu laiSku arba
jteikiami asmeniskai pasiraSytinai.

VI skirsnis
Bendrovés pabaiga ir pertvarkymas

70.Bendrové gali biti reorganizuojama, likviduojama arba pertvarkyta jstatymy
numatyta tvarka ir sglygomis. Apie numatoma reorganizavimga ar likvidavima Bendrov¢ privalo
viesai paskelbti dienrastyje ,,Respublika” ir kiekvienam kreditoriui pranesti pasiraSytinai ar
registruotu laisku Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo numatyta tvarka. Nutarimas
likviduoti Bendrove turi biiti atskleistas jstatymy nustatyta tvarka.

71.]statai surasyti lietuviy kalba.

Istatai pasiraSyti 2016 m. lapkric¢io 3 d.
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